L'Agence universitaire de la Francophonie participe & Ia construction d'un es .

partiellement ou entiérement en langue frangaise partout & travers le monde. Son engage i
actions sont fondés sur les valeurs de diversité cul't:;.l'!relle_, de solidarité et de pa Emmm_ew

Dans le respect de ces valeurs, qui fondent la vie iativ
s'engage tout particuliérement a : & Ve ‘SRSCOIMIvE ies  IONIG, Y NN

@ rr?ainte_nir et developper l'usage du frangais dans ses activités de diffusion, de formation,
d'enseignement et de recherche :

Publier sur son site Internet une présentation en frangais de son institution et de
I'’Agence universitaire de la Francophonie, et insérer les liens vers ses ressources
scientifiques et formatives que sont les sites « Savoirs en partage »
(http://www.savoirsenpartage.auf.org/) et « ressources mutualisées »

(hitp://www.aidenligne-francais-universite.auf.org/), dans la langue principale de
l'université;

diffuser auprés des responsables de faculté, de département, de centre de langues,
de centre et institut de recherche, les appels d'offres de I'Agence universitaire de la
Francophonie;

élaborer une politique linguistique fondée sur la mise en valeur du plurilinguisme dans
la production, la diffusion et I'enseignement des connaissances;

utiliser le francais comme langue de travail, de diffusion et de rayonnement
scientifique, en particulier dans le cas ou I'adhérent est un centre de recherche.

¢ développer des partenariats et des actions communes avec les autres institutions membres
de I'Agence universitaire de !a Francophonie et ouvrir son institution aux eétudiants,
professeurs, chercheurs et perscnnels de tout 'espace francophone ;

e participer aux projets ef 4 iz ofi 25 orientations de la politique scientifique de I'Agence
universitaire de la Fra : de membre de I'assemblée générale ;

+ faciliter la participatio A0tE universitaire francophone aux projets mis en ceuvre
dans le cadre de = ] ialion quadriennale de I'Agence universitaire de la
Francophonie ;

¢ favoriser le respect du principe de I'égalité femme-homme dans ses activités, et notamment
dans les actions de coopération conduites avec I'Agence universitaire de la Francophonie en
assortissant tous les projets de recherche d’une dimension « égalité » et en privilégiant, a
compétences égales, les projets de formation et de recherche portés par des femmes ou par
des équipes majoritairement féminines ;

' ' iti ' iversitai ‘ [ tion utile a la
¢ tenir A la disposition de I'Agence universitaire de la Erancophonie toute informa :
publication de I'annuaire des membres et a la mise a jour du baréme de cotisation de 'AUF.
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dans Ia préparation

rammation quadriennale de I'Agence universi rancof
' encourager toute Initiative visant & renforcer l'égalité femme-homme au '&""

I'établissement adhérent et partager, avec les membres de son réseau, l'ens
bonnes pratiques recensées dans le domaine ;

mettre a la disposition des établissements membres des oulils et des ressources
pédagogiques adaptés aux besoins et contextes régionaux, notamment en favorisant le
recours aux technologies de l'information et de la communication pour I'enseignement et la
recherche ;

¢ informer régulierement I'ensem

ble des établissements membres des principales activités 4 L
caractére scientifique ou institutionnel organisées par I'Agence universitaire de la
Francophonie ;

® assurerla

promotion des universités membres de son réseau et de leurs activités & l'aide des
différents

moyens de communication dont dispose I'AUF :

garantir a tout établissement membre a jour de cotisation le droit de participation a

I'assemblée générale de I'Agence universitaire de la Francophonie, ainsi que le droit de vote

et le droit de soumettre des candidatures a ses instances de gouvernance, dans le respect
des conditions particuliéres rattachées au statut d'adhérent de I'AUF.

L'établissement adhérent

» Par son représentant autorisé, déclare s'engager a respecter les statuts de
I'Agence universitaire de

la Francophonie et les dispositions de la présente charte.
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CHARTE D'ADHESION A L'AGENCE UNIVERSITAIRE DE LA

FRANCOPHONIE
XAPTIS YWIEHCTBA B ACOLJALIl ®PAHKOMOBHUX YHIBEPCUTETIB

Acomianmis  ()paHKOMOBHHMX YHiBepcuTeTiB Oepe y4acTb B MOOYI0BI HayKOBOIO
(ppaHKOMOBHOIr0 NpOCTOPY, SIKUH 00'€AHY€ BHMINI HABYAJBHI Ta HAYKOBO-IOCTIAHMIbKI
3aKJIaJIM BCHOI'0 CBIiTY, SIKi MOBHICTI0 200 YaCTKOBO BUKOPHUCTOBYIOTh (paHIy3bKYy SIK MOBY
komyHikanii. Ii 3060B'S3aHHS Ta AiSIbHiCTL 6a3yI0TbCS HA NPHHIMIAX KYJILTYPHOU
auBepcudikaumii, coaiIapHOCTI Ta B3a€EMHOMY O0OMiHi.

BianoBiaHo 10 3a3HaYeHMX NMPUHIUIIB, IKIi € OCHOBOIO I'POMAJICHLKOI AiSVIHOCTI, BCTYNaw4a
oprasisauist 3000B's13y€TbCs

® IIiITPUMYBATH 1 PO3BUBATH (ppaHIly3bKy MOBY Yy CBOIl MPOMOIIiiHIN, HABYAIHHO-METOAUYHIN Ta
HayKOBO-JIOCTIAHUIBKIHN MIsUTBHOCTI:
* myOiKyBaTH Ha CBOEMY I[HTepHET-CcalTi Mpe3eHTalil0 (pPaHIy3bKOI0 CBOTO HABYAILHOTO
3aknany Ta Acomianii (paHKOMOBHUX YHIBEpCUTETIB (Hajai - Acomiaiis), MOCHUIAI0UNCh
Ha HAYKOBI Ta HaBYaJbHI pecypcu Acomiamii, po3mimieHi Ha caiitax «OOMiH 3HAHHSIMID)
(http://lwww.savoirsenpartage.auf.org/) ta «CrimbHi pecypcu» (http://www.aidenligne-
francais-universite.auf.org/), 3abe3neuyroun nepeksiag Ha MOBY BUKJIQIaHHS B YHIBEPCUTETI;
* JOHOCUTH 1H(OPMALIiII0 CTOCOBHO IMPOMO3UIIiK Acorialii 10 yBaru aupekiii akynbrery,
Kadeapu, MOBHOTO IICHTPY, IICHTPY 200 IHCTUTYTY HAYKOBUX JIOCIIIIXKCHb,
* pO3pOOUTH MOBHY MOJITHKY, 3aCHOBaHY Ha 0araTOMOBHOCTI y TPOIIECi, PO3MOBCKOIKCHHS
iH(popMalii Ta BUKIIATaHHS;
* BUKOPUCTOBYBATH (hpaHIly3bKy MOBY SIK POOOYY MOBY, CHPHUSIOYH 11 PO3MOBCIOIKCHHIO Ta
HAayKOBOMY PO3BHTKY, OCOOJIMBO y BUIAJKY, KOJH OpraHi3allis-wawieH € IOCIITHUIIBKAM
LEHTPOM.

® DO3BMBATH NApTHEPCTBO Ta CHUIbHY MISUVIBHICTh 3 IHIIMMHU yCTaHOBaMHU-YJIeHaMHu Acoriarii
(hpaHKOMOBHHX YHIBEPCUTETIB, 3aJTy4alOuu MPH I[bOMY JI0 CBOi OpraHizailii CTy/I€HTiB, BUKJIa/IaiB,
HAYKOBIIIB Ta IHIIMHA epCOHAN BChOTo (P)PaHKOMOBHOT'O IPOCTOPY;

® OpaTH yyacTb Y MPOEKTax Ta BU3HAYEHHI Opi€HTaLlli HAYKOBOI MOJIITUKU Acolialii yHIBepCUTETIB
(dpankodoHii y sskocTi wieHa ii 3araibHUX 300piB;

® CrpusATH ydacTi ()paHKOMOBHOI YHIBEPCHUTETCHKOi CIUJIBHOTH y IMPOEKTaX, IO peani3yroThCs B
paMKax 4oTHpbhoXpiuHOi [IporpaMu po3BuTKy Acouiarii GpaHKOMOBHUX YHIBEPCHUTETIB;

® y CBOIl JISUIBHOCTI CIIPUSITH NMPUHLUIY I'€HAEPHOI PIBHOCTI, 30KpeMa, y CIIBIIpalli 3 AcOLialli€ro
LUIIXOM JOTPUMAHHS NPUHIMIY "piBHOCTI", HaJar04M PIBHOLIHHOTO MPIOPUTETY HABYAIBHUM Ta
JOCIITHUIBKUM TPOEKTaM, 1110 Peali3yloThCs KIHKaMH a0o rpynaMy, siKi CKJIaJaroThCs MePEeBaKHO
3 )KIHOK;

e nanaBatu Acomianii iHpopMmarito, sika Moryiia Ou OyTHM KOPHCHOIO i O(QOpPMIIEHHS 3BITY
opraizaiii-uieHiB Ta BCTAHOBJICHHS IIIKAJIM YJICHCHKUX BHECKIB ADY.

Binnosinno 1o Crary Aconianisi ppaHKOMOBHHMX YHIBepCHTETIB 3000B'I3y€ThCA !

® CIpUATH JOCTYNy YCTaHOBM JIO CBITOBOi MepeKi oOprasizamii-aieHiB, 10 (paHKOMOBHUX
YHIBEPCUTETIB 1 JOCTITHUKIB;

® CIPUSITU PO3BUTKY MIKPETIOHAJIbHUX MPOEKTIB CHIBIpalll MK yCTaHOBaMHU-UJIEHAMHU Ta
J0TIoMaraty iM y miAroTOBIIl Ta peasizallii HayKOBUX MPOEKTIB, BIAMOBITHO 0 MO3UIIIH
4oTupbhoxpiuHoi [Iporpamu Acoriaiii ¢ppaHKOMOBHUX YHIBEPCUTETIB;


http://www.aidenligne-francais-universite.auf.org/
http://www.aidenligne-francais-universite.auf.org/

® 320X04yBaTH Oyb-SKY IHILIATHBY 11010 3MIIIHEHH I'€HEPHOI PIBHOCTI B yCTAaHOBI-WJIEHI Ta
OOMIHIOBATHCS 3 WICHAMH MEPEX1 KpalluMHy HaIlpaIlOBaHHAMU Y Iii cdepi;

® Ha/IaBaTH HaBYAJIILHUM yCTaHOBaM-4JICHAM OCBITHI IHCTPYMEHTH Ta PECYPCH, a/IallTOBaHi 10
perioHaJIbHUX MOTPed Ta KOHTEKCTY CIIBIIPaIlli, y TOMY YMCIIi HaIal0YH JOCTYI 10 iH(pOpMaIiiHuX
Ta KOMYHIKAI[IHHUX TEXHOJIOTIN JUIsl HAaBYaHHS Ta JOCIIKCHbD;

® peryispHo iHGOPMYBaTH OpraHi3allii-4wWICHH 010 TPOBEICHHS HAMBAXIIMBIIIIMX HAYKOBUX a00
IHCTUTYLIHHUX 3aX0/iB Acomiami€elo (PpaHKOMOBHUX YHIBEPCHTETIB,;

® CIpUSATH IPOMOIII] YHIBEPCUTETIB-WICHIB JJAHOT MEpeXi Ta iX AisIIbHOCTI, BAKOPUCTOBYIOUYH Pi3HI
3aco0u KoMyHikarlii, foctymHai AY®;

® rapaHTYBaTH MPaBO OY/Ib-sAKil opraHizailii, sika € aKkTyaJIbHUM 4ieHOM Acorialiii, Opatu y4acTs y
3aranpHux 300pax Acoriamnii ppaHKOMOBHHX YHIBEPCUTETIB, a TAKOXK MIPABO TOJIOCY Ta MPABO
MIATPUMYBATH KaHAUIATYPH 110 11 KepiBHUX OpraHiB, JOTPUMYIOUYHCH YMOB WieHCTBa B AY O.

YcraHoBa- IpeTeHICHT Ha YWICHCTBO, Y€PE3 CBOTO YIIOBHOBAKEHOT'O MPEJCTABHUKA, 3ASIBIISIE TIPO
cBiif Hamip noTpumyBatucsa Craryty Acouianii ppaHKOMOBHUX YHIBEPCUTETIB Ta MOJIOKEHbD i€l
Xaprii.

Hara

Im'st Ta mpi3BHILIEe KEPIBHUKA YyCTAHOBU—TIPETEH/IEHTA HA YJIEHCTBO

[TeuaTka ycTaHOBH Ta MiAMUC



