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Odiuiiinnii 610nerens Dpaniy3skoi
Pecnybaikn

Dans le cadre de la coopération internationale,
I’objectif prioritaire de I’association concerne la
coopération avec I’Ukraine :

- Avec les écoles et les universités
ukrainiennes partenaires, pour la réalisation de
tous cchanges et projets dans les domaines
professionnels, scolaires, linguistiques, culturels,
pedagogiques ;

- Accueil des étudiants ukrainiens en stage,
sous le statut juridique de stagiaires, dans le
cadre de leur(s) cursus d’étude(s) ou de leur
parcours de formation professionnelle, dans des
entreprises frangaises diverses (agriculture dans
sa diversité), hotellerie-restauration,
services/etc...) sous la forme de stages (stages de
découverte/stages professionnels) conformément
a la législation francaise, dans des ¢coles (écoles
maternelles / écoles primaires / colleges /
lycées), dans les Jardins d’enfants (Petite
Enfance) et/ou dans des ¢tablissements
specialisés dans le cadre de stages pedagogiques
et/ou éducatifs;

- Promotion des échanges scolaires et/ou
estudiantins - réciproques; accueil d’étudiants
ukrainiens pour effectuer des études en France,
accueil de professeurs ukrainiens francophones
en stages pédagogiques dans des colleges ou
lycées, accueil  d’étudiants-chercheurs ou
professeurs-chercheurs  dans les  structures
francaises adéquates et assurer la réciprocité
éventuelle :

- Soutien a la francophonie sous toutes les
formes possibles - les séjours linguistiques par
immersion (accueil d’étudiants et de professeurs
dans une famille frangaise) entrent dans ce
cadre ;

Y pamkax MikuapomHoro crmiBpoOITHHIITRA
NMPIOPHTETHOIO METOIO acolianii € criBnpans 3
Ykpaiunoiw:

- 3 YKPaTHCEKMMH IIKOJTaMH Ta
YHIBEPCUTETAMH-NAPTHEPAMH  J11s peamizarmii
BCiX OOMiHIB Ta mpoekTis y npodeciitniii,
HAaBYANBHIN, MOBHIMN, KyIbTYpHIH, nexarorivymiii
cepax;

- TpUiiOM  yKpalHCBKMX  CTYHEHTIB Ha
CTOKYBAHHA, 3 IOPHAMYHMM  CTAaTycom
CTQKNCTIB, y paMKax IXHBOrO HABYATLHOrO

Kypcy abo kypcy mpodeciiinoi MiIrOTOBKH, B
pisHi  (panuy3bKi MANPUEMCTBA  (Ciabebke
FOCITOMAPCTBO Yy HOTO PI3HOMAHITTI, rOTEILHO-
pecTopanni 3aknaam, chepy mocayr, Toumo ...) y
(popmi CTa’KyBaHb (03HalOMunMX Yy
npodeciiumx), BianoBigno mo (ppanuysskoro
3AKOHOZIABCTBA, y MIKOJIAX (MiJAroTOBYNX Tpymax
ANTAYMX  CAlKiB / MOYATKOBMX mkojgax /
KOMe/Kax / CepeiHix 1UKoMax), B UTSYHX
cankax (s mansit) ta / abo B crenianizoBammx
YCTAHOBAX B pamKkax megarorivuux ta / aGo
BUXOBATC/IbCHKNX CTAKYBAHD:

- NPOCYBAaHHS B3a€EMHWX IIKITbHUX Ta / abo
CTYACHTCHKMX OOMiHiB; mpuiiom ykpaiHchknx
CTY/IEHTIB HA HABYAHHS y ®panuii, npuiiom
(ppaHULy3bKOMOBHMX YKPalHCbKNUX  BUKJIAAAYIB
Ha MENArOTiuHi CTaXyBaHHS B KOJCMKAX UM
CePeAHIX wIKOMax, npuiiom acriipantis  abo
BHKIa1a41B-10C/ITHUKIB y BiJUITOBIIHI
dpanuysski  3akmamM  Ta 3a6esmevenns
MOKIHMBOT B3aEMHOCTI:

- niaTpumka pankoonii y Beix MomIHBIX
popmax  —  nimrBicTHuni CTAKYBaHHA  3a
MCTOZIOM 3aHYPEHHA (NPUHOM CTY/IEHTIB Ta
BUKIana4ie y hppantysskiit pognni) nignanaiors
i1 Ui paMKu;
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- Faire connaitre la France, ses régions, son
histoire, sa (ses) culture(s), son patrimoine, ses
codes sociaux, ses institutions.

nomyispusaniss Ppauuii, 1 periouis, i
icTopii, il KynbTypH, ii Ciagiuuuu, i conianbHuX
KOJIEKCIB, 1T IHCTHUTYTIB.

CONTENU DE LA CONVENTION DE PARTENARIAT
3MICT MAPTHEPCBKOI YIOJIH

Entre, d’une part :
L’association non gouvernementale ESPOIR-
UKRAINE, dont le si¢ge social est situé:
49, Route de Champagné Saint Hilaire
86370 — Vivonne FRANCE
Représentée par:

Et, d’autre part
I’établissement universitaire :
UNIVERSITE NATIONALE IVAN
FRANKO DE LVIV - UKRAINE

située a:
I,rue Universytetska,Ville de Lviv79000

chlesentee pzu

Monsie i Ie ecteur l&e Lo ted
o e«xf dz} ef
v {a %%

ou ‘aon r resenlant (NOWPI cnomr’lelle)

MiZK, 3 0THOTO DOKY:
HeypsaoBoio acouiauiero HAJIISI-YKPATHA,
IMPEKIIA STKOT 3HAXOINTHCS 3a AJPECOr:
49, Route de Champagné Saint Hilaire
86370 — Vivonne FRANCE
I sika npeacTasneHa navom Jean-Marie Dion
airounm sk Mpesngent
TAa, 3 iHoro 6oKy:

{33Rﬂa,€l0nl Bﬂu.“)] OCBIT
it ot
2. de/ %xa

3a a/Ipecor
1, Byn. YHiBepcurercska, 79000, m. JIneis

[Ipeacrasnena
Ilanom pEI\TOPOM
Mf’aw

7

Il a été arrété et convenu ce qui suit :
byno Bupieno i fomoBaeno npo rake:

At « Les obicetifs of les

domaines
[Is sont définis en préambule, mais sont
adaptes aux domaines de compétence de chacun
des partenaires.

A-1.1 Les partenariats seront liés aux
specificites de I’Université dans le cadre des
objectifs deéfinis en préambule.

A-1.2 : Les besoins de I’Université seront
exprimés chaque année en septembre pour une
mise en ceuvre éventuelle (A-1.3) en mars de
I’année suivante.

A-1.3 : La faisabilité¢ des besoins sera étudiée

par ESPOIR-UKRAINE qui jugera de
I"opportunité d'y donner suite,
A-1.4 ESPOIR-UKRAINE  aura la

prérogative de I’ensemble de I’exécution de

Crarra 1: Hini ra cepy prpyuanus

Boun BusHaueHi B nepeaMoBi, ane MOKYTbH
OyTu agantoBani 10 chep KOMIETEHLIT KOKHOTO
3 MapTHEPIB.

A-1.1: Tlaptaepcteo Oyune nos'asane 3i
crnieun(ikolo yHIBEPCHTETY B pamkax LiJei,
BM3HAUYEHUX Y MEPEAMOBI,

A-1.2:  Tlorpebn  yuiBepcurery  Oyaythb
BH3HAYATHCA  LOPIMHO Y  BepecHi s
MOKIMBOro BrpoBaukeHHsi (A-1.3) y Gepesmi
HACTYITHOT'O POKY.

A-1.3: Jlouinenicte notped Oyne BUBUATHCS
Acouiauiero  HAJISI-YKPATHA, ska Gyne
BHPILIYBATH MOKIMBICTD X BHKOHAHHS,

A-1.4: Acouianis HAIISI-VKPATHA matume
[MPEeporaTHBy y BHUKOHAHHI BCIX TIONOKEHb i
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toutes les dispositions et sera responsable de la
réalisation de tous les engagements.

le 2 : Selection des candidats.

A-2.1 : En fonction des souhaits exprimés par
les ctudiants et entrant dans le cadre de la
coopération entre ESPOIR-UKRAINE et
["Université une sélection prealable sera opérée
par un jury interne de I’Université en s’appuyant
sur les criteres suivants:

» Majorité obligatoire a la date prévue du
stage

» Motivation forte et argumentée

» Qualite des renseignements portés sur la
« Fiche de renseignements » présentée par
ESPOIR-UKRAINE (les renseignements
fournis par les candidats seront formulés en
francais)

» Niveau de pratique du frangais suffisant
(AT/A2...minimum)

L’Université s’engage a préparer, par toute
méthode de son choix, ses étudiants, a posséder
un niveau nécessaire et suffisant permettant les
conditions optima de réalisation d’un stage en
France.

Le niveau de frangais secra attesté par un
document realisé par le professeur de frangais.

A-2.2 : La décision finale de |’acceptation ou
du rejet d’une candidature est du ressort
d’ESPOIR-UKRAINE, qui s’appuiera sur les
avis argumentés du jury ukrainien, sur la fiche
de renseignements, sur le curriculum, sur la
lettre de motivation et sur un entretien
personnalisé avec chaque candidat, par le biais
de tout moyen de visio-conférence.

Article 3 @ Placement des stagiaires.

A-3.1 : En s’appuyant autant que possible sur
les souhaits des candidats, ESPOIR-UKRAINE
assure ’organisation des stages par :

» Le choix des Maitres de Stage
» Le choix des Familles d’Accueil

A-3.2 : ESPOIR-UKRAINE assure le suivi et
I’évaluation des stages:

» En sélectionnant le Référent qui assure le
suivi

Oyze BIAMOBIZANBHOIO BCIX

3000B's13aHb.

3a BHKOHaHHA

Bixbip KRANTIATIR na

CTRACYHAHH.

A-2.1: 3anexHo Bia mobakanb, BHCIOBIEHUX

CTYAEHTAMM, Ta B paMKax CIIBOpali Mk
Acouiarier0 HAIUI-YKPAIHA Ta
VHIBEPCHUTETOM, nonepenHiii BiIOIp

MPOBOANTUME BHYTPILIHE XKYpi YHIBEPCHTETY Ha
OCHOBI TAKHX KPHTEPIiB:
» O0oB’A3KOBE MTOBHOJIITTS Ha
3aIUIAHOBAHY ATy CTaKYBaHHS
> CunbHa i apryMeHTOBaHa MOTHBALLs
» Slkicte indopmarii, 3anucaHol B aHKeTi,
o Hagana Aconianiero HAJIISI-VKPATHA

(indopmaris, Mo HajaHa KaHAWAATAMH,
MOBMHHA Oyt chopmynboBana
(hpaHIy3bKO0I0 MOBOIO)

» JlocraTHiit piBEHb BOJIO/1IHHS

¢pannysnkoro mosoio (A1/A2... miniMym)

YuiBepcuTer 30008 I3yeThes MiArOTYBAaTH, 3a
OyAb-sKOI METOAMKOI Ha cBiif BHOIp, CBOIX
CTYAEHTIB, 100 BOHM MaaM HEOOXIZHHUH |
JocTaTHIl  piBeHb, AKHH  3abe3nedyBaTHME
ONTHMAJIbHI YMOBH JUIst 341HCHEHHS CTa)KYBaHHS
y ®panuii.

PiBene (ppanilyzexoi moBu nosuHeH Oytu
MiATBEPUKCHHMIT JIOKYMCHTOM, BHAAHUM
BHKJIaJIa4eM (PpaHIy3bKOi MOBH.

A-2.2: OcraTo4yHe pilIeHHS MpPO MPUIHATTS
a0 BIZXWICHHS KaHANAATYPH MOKIadacThes Ha
Acomianito HAJIIS-YKPATHA i rpynryerscs
Hd  apryMEHTOBAHHMX AYMKAX YKpaiHCBKOTO
AKYpl, Ha @HKETI, pe3toMe, MOTHBAIIITHOMY JTHCTI
ta Ha ocoOucTiif cmiBOeciai 3  KOXKHHUM
KaHanmarom  uyepes  Oyab-sIKMH  MOKINBHIA
crocid BijieokoHepentii.

Crarvra 3: Poamimenss cramuerin

A-3.1:  MakcuMaibHO  TOKNAZAloYNchL Ha
nodakanus kanauparis, Acouiauwis HAJIISI-
VKPATHA opranizosye cTaxkyBaHHs WASXOM:

» BUOOPY KePIBHUKIB CTAKyBaHHsI
» BUOOPY NMPHIHMAOUNX POJIMH

A-3.2: Acouianin HA/IIS-YKPATHA
3a0e3neuye KOHTPOJIb Ta OLIHIOBAHHS
CTaKyBaHHS:

» Bubpasmm pedepenta, skuil 3abesneuye
KOHTPOJTb CTAKYBAHHS
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» En préparant les documents afférents au
suivi des stages,

Articl : Les Documents de travail,
A-4.1: En amont, ESPOIR-UKRAINE
fournira a [Puniversité les modeles des

¢léments composant le dossier du stagiaire:

» Les Fiches de Renseignements

» La Convention de stage en entreprise ou la
Convention Education Nationale pour les
stages pedagogiques

» L’lnvitation

» Le Role du Référent

> Pour les professeurs: le Dossier Professeur

» La fiche « Droit 4 I'image »

# La Charte des Bonnes Pratiques

» Toutes les évaluations:

- Le rapport du Maitre de Stage (évaluation

du stage)

- Le rapport du Référent (évaluation du
stage)

- Le rapport de la famille d’accueil

(Insertion dans la famille)

- Les appréciations du stagiaire (évaluation
personnelle du stage)

- Une c¢valuation de la progression en
frangais

» Tous les documents que I'Université
jugerait utile de posséder pour la réalisation
des stages.

A-4.2 : Pour la sélection, chaque étudiant
devra fournir :
» La Fiche de renseignements complétement
remplie (Adresse courriel + Adresse Skype
(ou tout moyen de correspondance visio),
avec des souhaits clairement exprimés
(nature du stage/dates...)
» Une attestation du Professeur de frangais
quant a son niveau de pratique de la langue
frangaise

» Un curriculum

» Une lettre de motivation argumentée.

> MIJIrOTOBKOIO JIOKYMEHTIB, 110

CTOCYIOTBCSI MOHITOPHHTY CTAXKYBAHHS,

A-4.1: IMTomepeauno, Acomiamis HAISI-
VKPAIHA nagacts yniBepentery 3paskm
AOKYMEHTIB, 110  CTAHOBISITL  JI0ChE
cTaKHCTa:
» Aukern
» YTroiy mpo CTaKyBaHHS Ha HiAMpHEMCTBI

abo Komupenuiio mnpo HAllIOHAJILHY OCBITY
ISl TIEIATOTIYHUX CTAXKYBaHb

# 3anpouieHns

» JIoKymeHT, 1110 BU3HAuae pos pedepenTa

» JIna BUKIagadiB: KOMILICKT JOKYMEHTIB JIJIst
BHK/Tazava

» bmank  «  JlosBin  Ha  BHKOpHCTAHHSA
300parkeHn »

» IlpaBuna  nosenminku  ans YCHIITHOT

NPAKTHKN YKPaiHCHKNX CTYAEHTIB
# Yci BUAN OLIHIOBAHHS;
- 3BIT KepiBHUKA CTaXKyBaHHS (O1[iHIOBAHHSI

CTAXKYBAHHA)

- 3BiT pedepenTa (ouiHIOBAHHS
CTAKYBAHHA )

- 3BiT npuitmaouoi poauny (interpauis B
cimM'to)

- Ouisku craxmncTa (ocoGucTe OLIHIOBAHHS
CTAXKYBAHHS)

- OuiHioBaHHA  piBHS  mporpecy y

(ppanLy3bkiit MOBI
» Yei [OKyMeHTH, sKi YHiBEpCHTET BBajkac
KOPHCHHUMH 715l IIPOXOJKEHHS CTa)KyBaHHS,

A-4.2: Jlns KOHKYPCHOTO Biabopy KovkeH
CTYZAEHT IIOBUHEH HAJaTH;

» ITloBHiCTIO 3aMOBHEHY aHKeTy (eNeKTpOHHA
anapeca + gorin Ckaifny (a6o Gyab-sxoro
crocofy BiJICO3B'SI3KY), 3 4iTKO
BHPAKCHUMH nodaxkaHHsIMM MO0
Xapaktepy i vacy NpOBEICHHS
CTAKYBAHHA...)

Hlosiaky Buknagaua (paniysskoi MoBH
WOAO  MOPAaKTHYHOTO  PIBHSA  BOJOAIHHS
CTYACHTOM (PPAHLY3LKOK MOBOIO

» Pesiome (CV)

v

» ApPryMeHTOBaHMI MOTHBALITHMIT JIHNCT.

A-4.3 : Pour la sélection finale qui est du| A-4.3: Hms ocratounoro  sinGopy, 1o

ressort d’ESPOIR-UKRAINE : MOKJ1Aa1a€TLCS Ha Acomianio HAJISI-
; I’Université fournira a ESPOIR- | YKPATHA.

UKRAINE yHiBepcurer IOBHHEH
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les  résultats de la  présélection
accompagnés de la fiche de
renseignements, de ’attestation du niveau
de frangais, et du programme complet de
la formation suivie pendant [’année
universitaire pour chaque candidat
proposeé.

. le candidat produira:
curriculum et sa lettre de motivation

50N

Article 5 1 Sélection définiti

{ pilacement.,

A-5.1 : Lorsque le placement est effectué, et
dés que les dates de stage sont connues,
ESPOIR-UKRAINE s’engage a fournir a
I'université et a chaque étudiant un document :

Précisant le nom (raison sociale), I"activité
et I"implantation de I'entreprise, le nom du
Maitre de Stage

» Une fiche de poste précisant les missions
qui sont attendues du stagiaire dans
I"entreprise

‘(‘

» Précisant le nom et I'implantation de la
famille d’accueil

» Précisant les dates du stage

» Précisant le nom et les coordonnées du
Référent ESPOIR-UKRAINE

» Les coordonnées de la gare la plus proche
du lieu d’accueil.

Les stagiaires peuvent prendre un contact
direct avec le Maitre de Stage et la Famille
d’Accueil.

A-5.2 : Documents de référence signés. Une
semaine avant son arrivée sur les lieux de stage,
le stagiaire fournira par internet :

Les documents obligatoires suivants :

» La convention tripartite de stage en

entreprise  ou la convention Education

Nationale signée par toutes les parties,
ESPOIR-UKRAINE assure la liaison entre les partenaives pour lu
réalisation de ce ducument

du

» Une photocopie
biométrique
» Une attestation d’assurance.

passeport

Les documents internes a4 ESPOIR-
UKRAINE signés :
» Charte de bonnes pratiques

zabesmeunTnn  Acomiamio
VYkpaina pesyibTarami MONEePeHLOr0
BinOOpy 3 aHKeTol, JOBIJKOIO IPO
piBeHb (paHUy3bKOT MOBH Ta INOBHOIO

HAJIIS-

Nporpamoro HaABYAHHS, K0T
AOTPHMYBAaBCSH NpoTArom
HABYAJLHOIO poKy KOKeH
3anpoNnoHOBAHNI KAHANAAT.

. KaHIMAAT NOBHHEH HAJATH:

CBOE pe3ioMe | CBiil MOTHBALITHUIT THCT.

Crarra  5: Ocrarounnii  Biadip  Ta

L IMELILCHES e C1 AACYDUHHN,

A-5.1: Koam Oyae 3uaiijieno micue st
crakyBaHusi i  Oyayrb BM3HA4YeHi JaaTH
crazcyBanusi, Acouianis HAJISI-YKPATHA
3000B'SI3y€THCS  HAJATH  YHIBCPCHTETY TA
KOKHOMY CTYAEHTY A0OKYMEHT:

» i3 3a3HA4YEHHAIM JUANBHOCTI  Ta
MiCLIE3HAX O/ KEHHSI ni,z(npm-;mcnaa,
I'[piBBHI.IleM KepiBHm(a CTaXKyBaHIs

HAa3BH,

» T0CaJ0BY IHCTPYKLIIO i3 3a3HAUEHHAM
JNOpYy4YeHb, SKI OUIKYIOTHCS BiJl CTAXKHCTA HA
MiIPUEMCTBI

> i3 3a3HAYEHHAM [pi3BULLA Ta

MiCLIE3HAXOIIKEHHs! IpUitMatouoi cim’

# 13 3a3HAUYCHHAM J1aT CTA/KyBaHHsI

» 13 3a3HAYCHHSM MPI3BUILA Ta KOHTAKTHHX
naumx  pedepenta  Acowiauii  HAJIIA-
YKPATHA

» Koopaunatn BOK3amy, Haidmwxdoro 10
MICLUt TPUHOMY CTaKUCTA,

CTakMCTH  MOXKYTh  BCTAHOBHTH
KOHTAKT 3  KEpiBHUKOM
MPUIMAY010 POIMHOKO.

A-5.2: IMignncani goBiaKoBi foKYMeHTH. 3a
THKCHB /10 NpHOYTTS Ha MiCHe CTaKyBaHHs
CTAKHCT MOBWHEH HAJAaTH yepes [HTepner:

Taki 000B'I3K0BI IOKYMEHTH:
» TpucToponHiit A0TOBIp NPO CTAKYBAHHS

TIPSIMH
CTRXYBaHHs  Ta

Ha  nignpuemctsi  abo  Yroay  npo
HALLIOHATLHY  OCBITY, MianucaHy Bcima
CTOPOHAMMH,

Acoyiayin — HAQIA-VKPAIHA  saGesnewums  36'ascu i

HAPIMHEPAMU 1odo RIO20MUBKI Iho2o doKVyMeHmd
» Kcepokomnito 6ioMeTpHUHOTO macnopra
» CBiJIOUTBO NP0 CTPaxyBaHHs.

Buyrpiwsi migmucani gfokymentn Acouiauii
HANISI-YKPATHA:
» TlpaBuia TOBEAIHKH Uil YCHILIHOTO
CTAXKYBAHHS YKPATHCHKIX CTYIEHTIB
» J103BiN HAa BUKOPHCTAHHSA 300pakeHb
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» Droita I'image

En cours de stage les documents nécessaires
(Evaluation personnelle/Rapport de stage) aux
évaluations du stagiaire lui seront communiqués

par ESPOIR-UKRAINE.

Article 6 : Logistique/Transport/Assurance

Les frais de transport (Avion/Train/Bus) sont a
la charge des candidats. Chaque candidat doit se
munir d’une assurance (obligatoire). Chaque
candidat organise sa venue en France et son
départ avec 1’'aide d’ESPOIR-UKRAINE.

Article 7 : 1

es Conventions de stage,

7.1-La Convention de stage en entreprise :
C’est un document national produit par le
Ministere du travail qui s’impose sur tout le
territoire  national. Les DIRECCTE sont
chargées d’en vérifier I’exécution.( DIRECCTE
= Directions Régionales des Entreprises, de la
Concurrence, de la Consommation, du Travail et
de I'Emploi).

7.2-La Convention pour stages
pédagogiques : elle est applicable aux étudiants
et aux professeurs de frangais. C’est un
document officiel national quadripartite signé
par :

-la Direction de I’Etablissement scolaire,

-les Services Départementaux de I'Education
Nationale (Inspecteur de la Circonscription),

-le Recteur de I’Université Ukrainienne (ou un
doyen),

-le Stagiaire.

Ce document sera accompagné du Reéglement
Intérieur de [’Etablissement scolaire ol se

deroule le stage. Ce Reéglement s’impose
obligatoirement au stagiaire.
Rappel : la candidature & un stage pedagogique implique un nivean €

en frangais.

8 : Désistement d’un staviaire,

[l est demandé a tout stagiaire qui ne pourrait
honorer ses engagements de bien vouloir en
informer ESPOIR-UKRAINE, trois mois avant
le debut du stage (sauf bien entendu

ITin wac craxysauus Acowmianis HAJIS-
YKPAIHA noBigoMuTs cTa)kucry, siki iomy
HEOOXIZAHI  JIOKYMEHTH A7l OLiHIOBAHHS

craxkyBanHs (Ocobucre ouintoBanus / 3BIT npo
CTaKYBaHHsI).

Jorieruxa Tpancnopr /

Crpaxysanusi.

Tpancnoprri  BuTpatn (nmitak / noizg  /
aprofyc) BLAOYBAIOTLCS 3a PaXyHOK KaHIMIATIB
Ha craxysaHus. KokeH KaHauaaT [OBHHEH
matd  cTpaxoBky  (obos'szkoBy).  Koxen
KaH/MJ1aT oprasizoBye cBiil npuiza no Opanuil
Ta BiA'31 3a gonomorow Aconiauii HAJIISI-
VKPATHA.

Craros 7: ¥

FOJH [P0 CTUMRYBAHITH

7.1-¥roaa npo CTAKYBAHHS Ha
NiANpHEMCTBI: 16  came TOi  JiepiKaBHMIL
JOKYMeHT, BHJaHuii MiHicTepcTBOM mpati, 1o
HeoOXinHuit Ha Beill HalioHambHiM TepuTOpil,

DIRECCTE  wece  BigmoBiganbHicTs  3a
nepepipky i Bukonanuss (DIRECCTE =
Perionansna jmpekuiss 3 nuraHe  OizHecy,
KOHKYpeHL|T, CIIOKMBAHHI, npari Ta
3aiHATOCTI).

7.2-Yroga mnpo neparorivvi - cTamyBaHHsI:
BOHA  3aCTOCOBYETHCA  JUIA  CTYAEHTIB  Ta
BUKIaauiB (Gpanuysskoi Mosu. Ile odiuiinuii
NIepKaBHUH  YOTHUPUCTOPOHHIH  JIOKYMEHT,
MAMACAHMIA:

-IMPEKLIEI0 HABYANBHOTO 3aKIa1y,
-/IeMapTaMEHTCEKUMNI ciyxbamu

HaIliOHANLHOT OCBITH (iHCTTEKTOpPOM BHOOPYOro
oKpyra),

-pektopom  abo  JeKaHOM  YKpaiHCBKOrO
YHIBEpCHTETY,
-CTAMKNCTOM,
[leit  poxkymeHt Oyae  AOJATKOBMM 10

BHYTPILIHIX TPABUI HABYAILHOTO 3aKkmany, e
npoxoauTh  craxysauus. Ll npasuna €
000B'A3KOBUMH VIS CTAXKHCTA,

l |1I1'il_'J.yH.iII-I1I)IZ NOJAHHA  SAABKH H3  TTenarorivxe

nependudac pitent Cy hpantyInkii MoBI,

CTAKYBAHHN

Crarrs 8: BIKAnKanug Cramuera,

Koxknoro craskucra, sKuil He MOKE BHKOHATH
cBOi 3000B'13aHHsI, MPOCUMO TMOBIJIOMUTH PO
ue Acouiauito HAJIIS-YKPATHA 3a tpn micaui
J0 110YaTKY CTaKyBaHHA (SIKLIO, 3BMYAITHO, UM
HEMOKJIMBICTL  HE BHHHKHE B  OCTAHHIO
XBHJTUHY).
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impossibilité de derniére minute).
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riicl oondiions dexecution de In

Convention de Partenariat/Coordonnateurs

10-1: L’accord de partenariat prend effet

deux semaines calendaires aprés la date de

signature

10-2: Un délai de deux semaines

calendaires aprés la date de signature est

autoris¢ pour rétractation éventuelle de

I’une ou Pautre partie

» 10.3 :L’accord a une durée de validité de 2
ans a compter de la date de signature

» 10.4 :Au-dela des deux semaines (10.2),

I"accord peut étre dénoncé a tout moment

par I’'une ou I"autre des parties mais un délai

de prévenance de 90 jours est exigé.

10.5: A Dissue des 2 ans, I’accord pourra

¢étre reconduit en I"état s’il y a accord entre

les deux parties

Y

Y

‘!

10.6 : Aprés une période de 2 ans, d’un
commun accord, la Convention pourra étre
reévaluée pour prendre en compte les
¢volutions souhaitées.

» Les coordonnateurs de ’accord sont :
Pour I’Université Nationale Ivan Franko

Madame Zoryana Piskozub
Qualité : Responsible par intérim du

Dé¢partement de Philologie frangaise de
pvan Franko de Lviv

- et
Madame Nataliia Yaroshko-Kushnir
Qualité : Professcure de frangais a la Faculté de
Philologie frangaise
Universj an Iranko de Lviv

Signaturg”’. JAY for T .. ...
Sous la responsabilité de Monsieur le Recteur de
I’Université (ou son mandataire)

MORSICUT .. ivcvimnsisiiisrsisssssissne ronsesvossasssessnss

Crarra 9 Minancori ymonn 1a cneniajabHi

nogeRenns - Jusivnes 1o anuil 10Ky MEHT.

YIOUAM E(-‘.m[},:llII'.!'qu‘sn

» 10-1: Tlapraepceka yroma nabyBae
YHMHHOCTI 4Yepe3 JBa KaleHAApHi THIKHI
nicis AaTH i1 NiAnucaHHs

10-2: Bigkmkanus Ilaptaepcskoi yromam
OJIHICIO 13 CTOPIH MOMKJIMBE B JIBOTHIKHEBHI
KaJIeHIApHUH CTPOK Micst 11 miamucanHs

Y

"f

10.3: Yrona mae cTpok il 2 poku 3 gati ii

MiJMHCaHHs

» 10.4: Kpim asornxuesoro crpoky (10.2),
yroja Moxe OyTH posipaHa Oyib-aKow i3
CTOpIH y Oyab-akuil dac, ane HeoOXimHWit
CTPOK IMOBIAOMIIEHHA CTaHOBUTH 90 [1HiB,

» 10.5: Tlicna 3akiHueHHs 2-X pokiB yroja

Moke OyTH BIJHOBICHA B TOMY BUIJIAII, AK

BOHA €, SIKIIO Ha TO € 3roja MK JBOMa

CTOPOHAMH

10.6: Ilicns 3aximvenHs 2 pokis, 3a

B3a€MHOIO 3rofoio, Yrogaa wmoke OyTn

NEperiiiiyTa 3 ypaxyBaHHAM OakaHHX

3MiH.

v

%

» Koopauuatopamu yroam c:
Bin JIbBiBChKOTO HALIOHANBHOTO YHIBEpCHTETY
imeHi IBana Mpanka

Mani 3opsina IMicko3yd

Hiroua sixk : B.o. 3aBixyBaua kaenpu
(ppanysskoi dinonorii JIbBiBchKkoro
HALIOHAILHOTO YHI /gp'cmeTy im. IBana Mpanka

/ Ta
ﬂa’-g__lij}a'ra.rlin Spowmko-Kymmnip

IMianuc ;...

Hirvoua sk : nouent kabeapu Gppaniy3skoi
(inonorii JIbBiBCcbKOro HauioHanLHOrO
YHIBEPCHUTETY iM- [Bana Mparka

0/

[Tigmmc ; .

[Tin signioBiganbHicTe pekTOpa yHiBepeHTETY
(abo iforo npeacraBunka)
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Ce document est établi en quatre exemplaires.
Deux exemplaires pour ESPOIR-UKRAINE et deux exemplaires pour I'Université.
Lleit nokymenT cknanennii y HYOTHPLOX MPUMIPHHKAX.
Hsa npumipamku s Acoianii HAJIISI-YKPATHA i nsa npumi
Fait pour servir et valoir ce que de droit
HokymenT cknanenuii st BUKopucTanus Ta MATBEPIDKEHHS, 1110 BiH Mae IOPHINYHY CHiTy*

A Vivonne, a Lviv, le/.252022

VY MmicTi

PHHKH JUTSl YHIBEPCHTETY.
L

, Jlara

ESPO]R-UKRA[NE_
Aconiauis HAJ[ISI-YKPATHA

Le President ou son représentant
[Tpesnnent abo fioro npencrasumk

: N/ Y. I
gﬂét—’]’} . e é:_z:rzc.e. %ﬁé—*‘;;

c(_g’;/ B l,é‘ (g i B L‘L.ﬁbélcfé?
<l ’7:),91( Aenl- A
..-//"x S CAC et -[.L(_c Vi Ot - C@Eadt L

olencrrrries

Jean-Marie Dion-Président d’ESPOIR-

UKRAINE

Signature et cachet
Iinnue ta nevarka

ETABLISSEMENT UNIVERSITAIRE
Bumnit naBuansamit 3aknan
Université Nationale Ivan Franko de Lviv
UKRAINE

Le Recteur ou son représentant
Pektop abo ioro npexcrasunk

l

|

*Les documents officiels pourront étre signés et échangés
produit par internet :

- Son paraphe
* Odiuiitin gokymentn moxna MiAnMCyBaT Ta
MOBHHEH nepenatin yepes [nteprer:
3PA30K CBOTO 0COBHCTOrO Mignuey

Traduction : Madame Halyna Chychkan

Mepexnan spoGnennii nani Fammnioo Yrrakans,

Une photocopie d'une piéce d’identité certifice (Carte d’identité

par le biais d’Internet. Auparavant, chaque signataire aura

/Passeport)

OOMIHIOBATHES HIMHM uepes lnrepner. [Mepen uum koxen nignucanT

3ABIPEHY KCEPOKOMilo I0KYMeHTa, 1110 MocBiuye 0coby (nocsixuenns ocobi / nacnopr)
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